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Hospital Sido Luiz - Fundacio Luiz Jodo Labronici

Plano de Trabalho para Formalizag¢do de Convénio/Contrato

INSTITUICAO PROPONENTE

Numero do Plano: 02

Namero do Processo: Proposta N° 36000384700202100 Emenda parlamentar conforme
portaria n° 1433 de 28 de julho 2021

Entidade: FUNDACAO LUIZ JOAO LABRONICI, de natureza Privada Atividade;
econdmica: 86.10-1-01/ 86.10-1-02

CNPJ: 45.484.383/0001-59

Numero da Demanda: média de 5.220 atendimentos

Enderego: Rua Benedita Sanson Labronici, Nimero: 149

Municipio: Boituva/SP CEP: 18556-048 Telefone: (15) 33638833

Email: sec.diretoria@hospitalsaoluiz.org.br administracao@hospitalsaoluiz.org.br

RESPONSAVEIS PELA INSTITUICAO

CPF PESSOA CARGO
141.685.828-84 Maria de Fatima Munhoz Lotério | Diretora Executiva
225.869.788-38 Adriane Moro Betini Diretora Técnica

RECEBIMENTO DE RECURSOS

Banco: Agéncia: C/C: Praca: Boituva
Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento dos recursos.
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CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Misséo

Promover o bem-estar fisico, psiquico e social do ser humano, com profissionais qualificados
e tecnologia atualizada, buscando atingir a exceléncia no atendimento.

Historico

Fundada ha 56 anos, a Fundagdo Luiz Jodo Labronici - Hospital Sdo Luiz, € filantrépica, de
natureza privada e laica. Sendo uma Institui¢do de referéncia hospitalar para os municipes de
Boituva/SP, além de ser referéncia para maternidade da cidade vizinha Iperd, tem uma vasta
trajetoria e estd, desde o inicio, atrelada ao desenvolvimento da cidade. A Institui¢do, acolhe
toda a populagdo, sendo livre demanda, estamos a disposigdo da populagdo 24horas por dia
todos os dias da semana, oferecendo assisténcia de saide aos usuarios do SUS, possui
atendimento Cirargico e Ambulatorial, destinando mais de 60% dos servigos prestados
exclusivamente ao SUS, possui em sua estrutura 55 leitos, 214 funcionarios e 67 médicos
prestadores de servigo.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto:

Aquisi¢do de enxoval, sendo: lengol de elastico, lengol s/ elastico, fronha, camisolas, brim
pesado e conjuntos privativos descritos conforme anexo 1.

Objetivo:

O Objetivo é renovar e melhorar o enxoval dos setores de internagéo, maternidade e cirtrgico,
oferecendo assisténcia de qualidade para todos os pacientes internados, garantindo o conforto

e bem-estar dos pacientes.
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Justificativa

A Institui¢do é prestadora de servigo ao Sistema Unico de Saide (SUS) e seu compromisso
filantropico faz com que todos os recursos sejam aplicados em seu hospital, garantindo a
continuidade da assisténcia a populagdo. A Fundagdo ¢ de extrema importancia para a
populagdo que precisa de atendimento médico.

O compromisso da atual gestdo ¢ ter eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade no processo
hospitalar e nosso maior desafio ¢ a manutengdo de nossa capacidade operacional, sem
perder a qualidade e eficiéncia no atendimento.

Com a disponibilidade do recurso financeiro direcionado por esta emenda parlamentar, a
institui¢do, realizarda a aquisigdo de enxovais, roupas de cama hospitalares para
complementar a necessidade, garantindo a qualidade dos servigos prestados a populagéo.
Por outro lado, é preciso também garantir os recursos financeiros necessarios para o
adequado atendimento. Com o aumento de demanda em decorréncia da disseminagdo do
novo coronavirus, tivemos um aumento das despesas relacionadas, ao uso dos enxovais e
consequentemente as lavagens aumentaram, com depreciagdo maior dos produtos o que
exige um esforgo maior no uso racional dos recursos, necessitando um aporte de reposig¢do
com mais brevidade.

Local: Hospital Sdo Luiz

Rua: Benedita Sanson Labronici, 149
Cep: 18556-048

CNES: 2081261

Observagoes:

O servigo de lavanderia do Hospital, fara o controle e distribuigdo do enxoval de forma a
atender todos os setores, mantendo a organizacdo, realizagdo de inventdrio de perdas para as
devidas reposigdes e tomadas de medida de controle.

METAS QUANTITATIVAS
Manter Taxa de Ocupagio dos leitos acima de 60%

Trabalhar a gestdo e organizag@o da equipe clinica como também dos processos
Agdes para Alcance:

Desde o momento da entrada do paciente na unidade, garantindo uma assisténcia mais efetiva,
um tratamento mais eficaz e uma alta com mais brevidade. Conforto dos usuarios; Adequagéo
técnica; Vida util do enxoval; Seguranga sanitaria

Situacdo Atual: Taxa de ocupagdo em 68% (média)
Situagdo Pretendida: Manter a taxa de ocupagéo maior que 60%

Indicador: Total de paciente-dia més / total de leitos dia no mesmo periodo x 100
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METAS QUALITATIVAS
Manter a Qualidade no atendimento e o fluxo de enxovais.

Agdes para Alcance:

Implantar um indicador que mensura a perda mensal de enxovais desde o Gltimo inventario
realizado. O objetivo do indicador é permitir melhor compreenséo e transparéncia da gestéo
de enxovais e alertar para niveis acima dos aceitaveis para que sejam realizadas medidas
preventivas. Além disso, contribui para a programagdo de reposicdo do enxoval e
planejamento de compras.

Situacdo Atual: Perdas significativas em decorréncia da ndo utilizagdo de

indicador para controle e reposigdo.

Situacédo Pretendida: implementagdo de cadernos de processos e praticas de

hotelaria hospitalar.

Indicador: [(Pegas esperadas— total de roupas do inventario atual) / Pegas esperadas]

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Etapa Dias Descricao

Cotagdo 30 Cotagdo do enxoval
Compra 30 Compra do enxoval
Pagamento 30 Pagamento dos materiais

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Objeto Aplicagéo Proponente % Concedente | %
Enxoval uso | Material uso | R$ 0,00 50 R$ 6.000,00 | 50,00
paciente hospitalar

Enxoval uso | Material uso | R$ 0,00 50 R$ 6.000,00 | 50,00
cirurgico hospitalar

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N° | Valor da % Proponente | % Concedente % Aplicag@o
parcela total
1 | R$12.000,00 100,00 | 0,00 0,00 | R$ 12.000,00 | 10,00 | R$ 12.000,00
PREVISAO DE EXECUCAO
Inicio da vigéncia: no ato da assinatura do termo Término da vigéncia: 31/12/2021
/
"\ A/
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ESCLARECIMENTOS

Na qualidade de representante legal do proponente, para fins d¢ ESCLARECIMENTOS junto a
Secretaria de Estado da Saude, que a Fundagdo esta com processos judiciais em andamento
(Conforme Justificativa anexa) onde é discutido o reconhecimento de sua imunidade tributaria
em fungdo de ser portadora do CEBAS- Certificado de entidades beneficientes de saude desde
1968.

ASSINATURAS:

o\ .
. Maria de Fatima Munhoz Lotério

iretoraExecutiva

B{%ne Moro Betini

Diretora Técnica
CRM 140.126
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ANEXO 1
ENXOVAL HOSPITALAR
Item Descri¢do Medidas Tipo
Lengol Lengol branco com elastico, Unidade

tecido 60% algoddo e 40%
poliéster, 180 fios, com
logomarca do Hospital. 1,60x2,50

Lengol Lengol branco sem eldstico, 1,60x2,50 Unidade
tecido 60% algoddo e 40%
poliéster, 180 fios com
logomarca do Hospital.

Lencol Lengol verde com eldstico, 1,60x2,50 Unidade
tecido, 60% algoddo e 40%
poliéster 180 fios com
logomarca do Hospital.

Lengol Lencol verde sem eldstico, 1,60x2,50 Unidade
tecido, 60% algoddo e 40%
poliéster, 180 fios com
logomarca do Hospital.

Fronha travesseiro | Fronha branca, tipo envelope, | (0,50x0,70 Unidade
60% algoddo e 40% poliéster,
180 fios com logomarca do
Hospital.

Fronha travesseiro | Fronha verde, tipo envelope, | 0,50x0,70 Unidade
60% algoddo e 40% poliéster,
180 fios com logomarca do
Hospital.

Camisola Camisola verde com abertura e UNICO Unidade
fixagdo por tiras nas costas,
manga japonesa, em tecido
100% algoddo 180 fios, com
logomarca do Hospital

Conjuntos Privativos | Calgaprivativo verde, brimleve, | M, G, GG, Unidade
de elastico e jaleco privativo XG

verde, brim leve, dois bolsos
laterais na parte inferior com
logomarca do Hospital na parte
superior do lado esquerdo

Brim pesado Tecido 100% algoddo Brim 1,70 Metro
pesado 250g verde bandeira largura
/‘/
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